5. 12 Skolni vzdélavaci program $kolni druziny pii Zakladni $kole a Matefské skole T. G. Masaryka, Praha 6

SKOLNI DRUZINA - dlezity vychovny partner rodiny a $koly. PIni vzdélavaci cile, rozviji specifické nadani G¢astnik, ma dalezitou roli v prevenci negativnich
socialnich jevli, pomaha détem prekonavat jejich hendikepy, rozviji dulezité osobni a socialni kompetence.
Uplatriujeme spoleény pfistup, nové formy uéeni s vyuzitim modelovych situaci. Naméty jsou sdruzovany do blok(l. Sougasti §kolniho vzdélavaciho programu SD
jsou i ocekavané vysledky, kompetence, znalosti, dovednosti, postoje a schopnosti.

1. Charakteristika Skolni druziny

Skolni druzina slouzi predevsim k odpo&inku, k rozvoji zajmud Ggastnik(i v dobé& po vyu&ovani a efektivnimu vyuZiti volného ¢asu. Dava také prostor pro komunikaci
mezi détmi navzajem. Navstévuji ji zaci 1. — 5. ro€niku zakladni Skoly. Jeji €innost vychazi z pedagogiky volného €asu. Snazi se o vytvofeni mista pro odpocinek
zaku po vyucovani a aktivniho, sportovniho vyuziti volného ¢asu. Zajmové vzdélavani se uskutecriuje pravidelnou vychovnou, vzdélavaci a zajmovou &innosti.

1.1 Umisténi, materialni podminky, vybaveni skolni zahrady a trid

1.1.1 pracovisté Ruzyné

Skolni druZina je soudasti zakladni $koly a nachazi se v budové prvniho stupné $koly. Tvofi ji tfi odd&leni. Maximalni kapacita je 90 z&ka.

SD ma k dispozici tfi uéeny a jednu mensi hernu v pfizemi budovy. Ke sportovnim a rekreaénim &innostem slouzi §kolni zahrada se sportovnim hfigtém, ktera
pfiléha ke Skole.

Vybaveni mistnosti odpovida ¢innostem a aktivitdm Skolni druziny a déti mladSiho Skolniho véku. K odpocinku slouzi hraci koutky vybavené koberci, k rukodéinym
ginnostem slouzi stoly a Zidle, lavice v jednotlivych tfidach. U&astnici maji k dispozici spoledenské hry, deskové hry, détské knihy a asopisy, stavebnice a dalsi
potieby pro zajmovou &innost. Veskeré prostory, které SD vyuziva, odpovidaji hygienickym normam.

K pohybovym aktivitam slouzi pfedevsim Skolni zahrada a sportovni hala. Déti maji k dispozici sportovni nacini, jako jsou mice, Svihadla, prvky pfekazkoveé drahy,
stolni tenis, fotbalové branky. Skolni druZina ma k dispozici zahradni domek s WC, kde jsou uloZeny hracky na ven a sportovni nagini.

Velkou vyhodou je umisténi ZS v klidném prostfedi, nedaleko letohradku Hvézda a Divoké Sarky. Vychovatelé této vyhodné polohy vyuZivaji k vychazkam, vyletdm
a k pofadani rdznych zabavnych a sportovnich akci.

1.1.2 pracovisté Bélohorska

Skolni druzina se nachazi v prostorach zakladni koly. Tvofi ji tfi oddé&leni, maximalni kapacita je 90 zak(. Skolni druzina mé k dispozici tfi uebny a dvé herny

v prvnim patfe budovy. Herny jsou vybaveny prostory pro odpoginek, hrani i zajmovou &innost. Skolni druzina je vybavena spoustou stolnich her, stavebnic a dal$ich
hracek, je zde i mala knihovna. Veskera prostory, které Skolni druzina vyuziva, odpovidaji hygienickym normam.

Dvorek zakladni Skoly vyuziva Skolni druzina pfi odpolednim pobytu venku, je zde dfevény domek s kuchyrkou, hraCkami a vybavenim pro sport. K rekreacnim a
sportovnim aktivitam druzina vyuziva nedaleka détska hfisté, oboru Hvézda a v zimnich mésicich krytou halu TJ Bila Hora.



1.2 Personalni podminky

Organizace $kolni druZiny je stanovena podle § 10 vyhlasky &. 74/2005 Sb., o zajmovém vzdélavani. Ugastnici pravidelné denni dochazky do druZiny se zarazuiji
do oddéleni. V soucasnosti ma Skolni druzina tfi oddéleni v Ruzyni a tfi oddéleni na Bélohorské, ktera jsou naplnéna nejvySe do poctu 30 ucastnikd pfihlasenych
k pravidelné dochazce. Ve vSech oddélenich pracuji kvalifikované vychovatelky s pfedepsanou odbornou kvalifikaci.

1.3 Podminky pro pfijimani u€astniku

Do SD se Ggastnici prihladuji zapisnim listkem, na kterém rodi¢e (zakonny zastupce) fadné vyplini v8echny tdaje — tzn. kdy a s kym bude dité ze SD odchazet,
zda samo ¢&i v doprovodu rodic(l, popf. sourozencu, kontakt na rodi¢e (zakonné zastupce). Zmény oznami rodice (zakonny zastupce) vychovatelce pisemné
s podpisem a datem.

PFijimani jsou Zaci 1. — 3. roéniku ZS, dle kapacity i 4. — 5. roéniku ZS. O pfijimani ugastnikd do SD rozhoduje feditelka $koly.

Zajmové vzdélavani ve Skolni druziné je poskytovano po dobu 10 mésicl daného $kolniho roku.

1.4 Podminky pribéhu vzdélavani

Ranni provoz je od 6.30 hod. do 8.00 hod. (6.30 — 7.30 hod. pfichody G¢astniku, po této dobé ¢ekaji na otevieni budovy do 7.40 pfed budovou $koly- plati pro
pracovisté Ruzyné.)
Odpoledni druzina je od 11.40 do 17.00 hod.

1.5 Ukoné€eni vzdélavani
Ugastnici jsou do SD pfijimani vzdy na jeden $kolni rok do naplnéni kapacity SD. Ugastnika je mozné odhlasit kdykoliv b&hem $kolniho roku pisemnou Zadosti.
Reditelka Skoly mGze ugastnika ze SD vylougit pfi opakovaném nedodrzovani vnitfniho Fadu $kolni druziny.

1.6 Podminky pro vzdélavani zaka se specialnimi vzdélavacimi potrebami

PFi vzdélavani ugastnikl se specialnimi vzdélavacimi potfebami je postupovano v souladu s vyhlagkou &. 27/2016 Sb. Vychovatelka SD Gzce spolupracuje se $kolou,
predevSim pfi stanoveni vhodnych forem integrace a forem prace. Je seznamena se zavéry odborného vySetfeni u€astnika v poradenskych zafizenich. Pfi
vzdélavani téchto u€astnikll probiha intenzivni spoluprace také s rodici. Je zohlednéno pfiméfené zatizeni v pfipadé pohybovych aktivit, vychazek. Tfidni ucitelé a
zakonni zastupci jsou povinni informovat o vSech zménach zdravotniho stavu ditéte.

1.7 Podminky bezpecnosti prace a ochrany zdravi
- 8D je pfi poskytovani $kolskych sluzeb povinna pfihlizet k zakladnim fyziologickym potfebam udastnik(i a vytvaii podminky pro jejich zdravy vyvoj a pro
predchazeni vzniku socialné patologickych jevu.



- SD zajituje bezpe&nost a ochranu zdravi G&astniki pfi poskytovani Skolskych sluZeb a poskytuje G&astnikdm a jejich zakonnym zastupciim nezbytné informace k
zajisténi jejich bezpec€nosti a ochrany zdravi.

- Bezpec€nost a ochranu zdravi U¢astnikl pfi ¢innostech zajisStuje vychovatelka metodicky spravnym a planovitym vybérem ¢innosti v jednotlivych zaméstnanich.

- Ugastnici se fidi pokyny vychovatelky SD, pravidly vnitiniho fadu SD, $kolniho fadu Z8S.

- Bez védomi vychovatelky téastnik neopousti oddéleni SD.

- Doba pobytu ve SD se Fidi udaji na zapisovém listku.

- Ugastnik prihlageny do $kolni druziny je pougen o BOZP.

- Ugastnik nesmi sam otevirat okna &i jinak s nimi manipulovat, nesmi manipulovat s topenim, nesmi sam zapinat a vypinat PC, projektor a jiné pfistroje.

1.8 Podminky pro hygienické a bezpecné pusobeni:

- vhodna struktura €innosti a skladba zaméstnani — vychovatelka vybira vékové pfimérenou €innost, pfi které nedojde ke zranéni ditéte

- stravovaci navyky a pitny rezim — vychovatelka dba na hygienu a kulturu stolovani, dohlizi nad pitnym rezimem uc¢astnik(

- zdravé prostiedi — podle platnych norem, tj. dle vyhlasky ministerstva €. 410/2005 Sb., o hygienickych pozadavcich na prostory a provoz zafizeni a provozoven pro
vychovu a vzdélavani mladistvych (vlastni vybavené prostory, odpovidajici svétlo, teplo, bezhluénost, Cistota, vétrani, vhodny nabytek, hygienické vybaveni prostor(i)
- bezpeéné pomucky — vychovatelka dba na pouzivani vékové pfimérenych pomiicek

- ochrana pfed urazy a eliminace nebezpecnych situaci — vychovatelka eliminuje mozné Urazy proskolenim na zacatku Skolniho roku a opakovanim béhem skolniho
roku. Svym pedagogickym plisobenim neustale nabada k dodrzovani bezpeé&nosti, G&astniky méa neustale v zorném poli. Ugastnici jsou na zagatku roku poudeni o
bezpecnosti silniéniho provozu, béhem roku je pouéeni opakovano.

- dostupnost prostfedkl prvni pomoci — §kolni druzina je vybavena dostupné umisténou Iékarni¢kou PP, vychovatelka proskolena kurzem zdravotnika

1.9 Psycho-socialni podminky

- pohoda prostfedi a pfiznivé socialni klima — vychovatelka vede k otevienosti a partnerstvi, komunikaci, ucté, toleranci, uznani, empatii a pomoci druhému
- respektovani potfeb jedince — vychovatelka organizuje Cinnost vychazejici ze zajmu ucastnik(

- vékova pfiméfrenost a motivujici hodnoceni — vychovatelka respektuje individualitu déti, hodnoti v souladu s jejich moznostmi

- ochrana pred nasilim, Sikanou a dalSimi patologickymi jevy — vychovatelka se pedagogickym plisobenim snazi zabranit socialné patologickym jevim

- v€asna informovanost — vychovatelka v€as informuje U€astniky a jejich zakonné zastupce o ¢innostech ve Skolni druziné

2. Charakteristika SVP

Vzdélavaci program SD je zaméFen na formovani zdravé osobnosti odolné v&i negativnim vlivim, ktera bude znat svoji cenu a najde své misto ve zdravé socialni
skupiné. Zakladnim prostfedkem ¢&innosti Skolni druzZiny je hra zaloZena na zazitku Ucastnik(. Obohacuje jejich sebepoznani, rozsifuje védomosti, dovednosti a
navozuje kladné emoce. Strategii pedagogické prace je respektovani pozadavkl pedagogiky volného €asu. Podstatou je pozadavek dobrovolnosti, aktivity,
seberealizace, zajimavosti, pfitazlivosti.



2.1 Formy vzdélavani

Dobu, kterou uc¢astnici pobyvaji ve Skolni druziné, mohou vyuzivat k rozvijeni svych vlastnich zajmi. Zajmové vzdélavani probiha v aktivitach, které jsou
zpracovany v tydennim planu ginnosti vychovatelek (tfidni kniha SD) a obsahuji tyto dal$i ginnosti:
- Pravidelna ¢innost - je dana tydenni skladbou zaméstnani, kterou si kazda vychovatelka vytvofi dle vékovych sloZzeni U¢astnikd svého oddéleni.
- Spontanni ¢innost - ¢etba, poslechové ¢innosti, klidové zajmové ¢innosti, samostatna ¢etba knih a €asopisl(, relaxace na koberci, rozhovory s U¢astniky, spontanni
¢innost rannich a koncovych druzin.

- Odpocinkova ¢innost - klidové hry a klidové zajmové &innosti (odstranéni unavy po obédeé).

- Rekreacni €innosti - aktivni odpocinek, télovychovné a pohybové aktivity, vytvarné a rukodélné, dramaticke, pfirodovédné a vlastivédné ¢innosti, hudba, zpév, tanec.
- Zajmové Cinnosti - fizena kolektivni nebo individualni ¢innost, organizované nebo spontanni aktivity.

- Pfiprava na vyu€ovani - tematické vychazky a didaktické hry.

- Prilezitostné akce - vyznamnéjSi akce, které nejsou zahrnuty do standardni tydenni skladby innosti.

Skolni druzina neni pokradovanim vyugovani, ma sva specifika — odpoginek, rekreaci i zajmové &innosti. Tomu odpovida i naplii odpolednich &innosti. Cinnosti jsou
motivovany potfebami ucastniku.

2.2 Cile vychovné-vzdélavaci prace ve skolni druziné
SD nema zavazné cile zajmového vzdélavani, vychazime z obecnych vzdélavacich cilll stanovenych Skolskym zakonem a kli¢ovych kompetenci stanovenych pro
SD (viz prehled kompetenci)

- rozvoj ditéte, jeho u€eni a poznavani

- osvojovani si zakladu hodnot, na nichz je zalozena naSe spolecnost

- ziskavani osobni samostatnosti a schopnosti projevovat se jako svobodna osobnost plsobici na své okoli
- vychova hrou smysluplnému vyuZivani volného &asu

- vybavovat zaky dostatkem namétd pro naplfovani volného ¢asu

- umoznovat odpoc&inkové &innosti (aktivni i klidové) a pfipravu na vyu€ovani

3. Vychovné vzdélavaci program
Navazuje na Skolni vzdélavaci plan a vychazi z néj.

3.1 Clovék a jeho svét

Oblast zahrnuje osobnostni a socialni vychovu. Zasady vhodného a spoleCenského chovani, pravidel stolovani, spoleénou tvorbu pravidel souZiti ve skuping,
osvojeni zasad tolerance, empatie, vzajemné ucty, respektovani norem a dohodnutych pravidel. Zafazujeme interaktivni hry, psychologické hry, vytvafime modelové
situace, diskuse, vyuZzivame medialni prostfedky.

Oblast dale zahrnuje socialni a ob&anskou vychovu, poznavani nejblizSiho okoli, subjektu a organizaci, prohlubovani mysleni v evropskych a globalnich
souvislostech. Zafazeni vychazek, besed, exkurzi.



Ocekavané vystupy:

- utvafi dobré, zdravé mezilidské vztahy

- respektuje normy a dohodnuta pravidla

- uvédomuje si odpovédnost za své chovani
- spolupracuje ve skuping, pomaha slabsim
- aktivné se uc€astni her a dalSich aktivit

- pfi modelovych situacich nacviCuje adekvatni reakce
- diskutuje o problémech

Oblast vede k ziskavani a upeviiovani kompetence socialni a personalni, komunikativni, obéanské a kompetence k feSeni problému.

3.2 Clovék a jeho zdravi

Oblast zahrnuje poznavani sebe sama, svého téla, péce o zdravi, zdravotni prevence, osobni hygieny a &istoty, pouceni o Urazech a pfedchazeni Uraziim, zasady
poskytovani prvni pomoci.

Dale budovani a dodrzovani spravného denniho rezimu, vytvafeni spravnych a pravidelnych navykd, dodrzovani pitného rezimu a vhodnych stravovacich navyku.
Rozvoj pohybovych schopnosti a dovednosti, pohyb jako sou¢ast spravného zivotniho stylu.

Ocekavané vystupy:

- dba na osobni Cistotu téla, pradla, odévu, cvicebniho uboru
- dodrzuje spravnou Zivotospravu

- dodrzuje pokyny tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi

- s odpovédnosti dba o bezpednost viastni i ostatnich

- uvédomuije si rizika svého chovani

- spolupracuje pfi tymovych €innostech

Oblast vede k ziskavani a posilovani kompetence socialni, obéanské, komunikativni, kompetence k feSeni problému, kompetence k uceni.

3.3 Clovék a pfiroda

Oblast zahrnuje environmentalni vychovu, citlivy pfistup k pfirodé, vytvafeni vztahu k okolni krajiné, uvédomovani si propojenosti mezi ¢lovékem a pfirodou,
rozliSovani pozitivnich zpusob(l ovliviiovani pfirody od negativnich, vedeni k odpovédnému ekologickému mysleni. Zafazeni pozorovani zmén v pfirodé, vytvarnou
¢innost, péci o rostliny, besedy, diskuse, vyuzivame medialnich prostfedkd.

Ocekavané vystupy:
- zna a poznava rozmanitosti Zzivé a nezivé pfirody
- pozoruje promény pfirody v zavislosti na zméné ro€niho obdobi



- uvédomuje si nebezpedi v pfirodé
- tfidi odpad - peCuje o pokojové rostliny

Oblast vede k ziskavani a prohlubovani kompetence k u¢eni, kompetence socialni a obéanské, kompetence pracovni a k feSeni problému.

3.4 Clovék a svét - prace a uméni

Oblast zahrnuje tvofivost, prace podle navodu, prace s pfirodninami, vytvarné techniky, péstovani estetického citéni, prozitek nonverbalniho vyjadfovani, vyznam
pracovnich a uméleckych aktivit pfi relaxaci, prozitek seberealizace. Zarazeni tvofivé prace s rozlicnymi materialy, vytvarnou ¢innost s pouzitim rliznych vytvarnych
technik.

Oc&ekavané vystupy:

- rozliSuje bézné uzivané druhy papiru, skladanim vyrobi jednoduchy vyrobek, vystfihne nakresleny tvar, Cisté slepi €asti papiru, nalepi vystfizené tvary
- z pfirodniho materialu vyrobi jednoduchy vyrobek, k praci voli vhodné nastroje a dodrzuje pravidla bezpecnosti

- rozliSuje bézné pracovni nastroje a bezpeéné s nimi zachazi

- pracuje s nékterou ze stavebnic a podle pfedlohy i podle své pfedstavy

- pfi praktickych ¢innostech si udrzuje pofadek na svém misté, stara se o své pomucky

- zvolenou vytvarnou technikou vyjadfi své prozitky

Oblast vede k ziskavani a upeviiovani kompetence pracovni a k feSeni problému.

3.5 Clovék a svét informaci
Oblast zahrnuje medialni vychovu, hledani, zpracovani, vyhodnoceni a vyuZiti informaci z médii, praci s textem. Rozviji svoje komunika&ni schopnosti pfi tymovych
¢innostech -zvaZuje a posuzuje pravdivost nékterych informaci

Oblast vede k ziskavani a prohlubovani kompetence komunikativni, pracovni, kompetence k u€eni a feSeni problému.

3.6 Vzdélavaci bloky

Vzdélavaci a vychovné oblasti se prolinaji vSemi €innostmi Skolni druziny, které jsou fazeny do Ctyf €asovych bloku.

Blok — podzim (zafi, Fijen, listopad)

Pouceni o bezpecnosti, pfivitani novych G€astnikd, seznamovaci hry, spravné stolovani, hygienické navyky, chovani k dospélym, orientace v okoli Skoly, orientace v
prostoru, ¢ase, modelovani, vyroba zvifatek z rdznych materiald, poznavani a pozorovani zmén v pfirodé, pohybové hry venku, didaktické hry a kvizy, vyrobky z
pfirodnin, sklddacky z papiru.



Blok — zima (prosinec, leden, unor)
Spravné chovani uc¢astnik( ve Skolni druziné, diskuze na téma ,pomoc rodi¢im a péce o zdravi®, vytvarné ¢innosti zaméfené na obdobi zimy, zimni spanek zvifat,

stavéni snéhulaku, prace s papirem, vanoc¢ni ozdoby a darky, vano¢ni symboly, zvyky a tradice, diskuze o détskych problémech, dramatizace raznych situaci,
sledovani dokumentu o pfirodé, pravidla nakladani s odpadem.

Blok — jaro (bfezen, duben, kvéten)

Hry na hfisti, pozorovani zmén v pfirodé, ur€ovani jarnich kvétin, rozhovory o pocasi, kolobéh vody v pfirodé, zvifata a jejich mladata, symboly Velikonoc,
velikonoéni zvyky a tradice, pisni¢ky o jaru, ekologicka vychova, tvofivé a konstruktivni hry, kratké dramatizace (u lékare, v obchodé, v restauraci...), sportovni a
micové hry na hfisti.

Blok — léto (Cerven)
Zajmové dginnosti vytvarné a rukodélné zamérfené na obdobi |éta, sportovné pohybové Cinnosti na hfisti, pozorovani pfirody v Iét&€, dopravni vychova, témata
zaméfena na bezpecné chovani déti v obdobi prazdnin.

3.7 Klicové kompetence

Dlouhodoby proces, souhrn védomosti, dovednosti, schopnosti a postojl, které déti ziskavaji v prabéhu nékolikaleté dochazky do skolni druziny. Budou se prolinat
vSemi ¢innostmi zajmového vzdélavani.

Kompetence k uceni
UCi se s chuti, praci dokongi, klade si otazky, hleda na né odpovéd, ziskané védomosti dava do souvislosti, uplatfiuje v praktickych situacich a dalSim uceni.

Kompetence k feSeni probléma
V§ima si déni okolo, snazi se fesit situace, pfi jejich feSeni uziva logické postupy, chape, ze vyhybani se feSeni problému nevede k cili. Zapocaté ¢innosti dokoncuje.

Komunikativni kompetence
Ovlada feg, vyjadfuje sdélenim mysSlenky, otazky a odpovédi vhodné formulovanymi vétami, komunikuje kultivované a bez ostychu s vrstevniky i dospélymi.

Socialni a interpersonalni kompetence
Samostatné rozhoduje o svych ¢innostech, uvédomuje si, Ze za né odpovida a nese dlsledky, projevuje ohleduplnost, citlivost, rozpozna nevhodné chovani,
nespravedinost, agresivitu, Sikanu, spolupracuje ve skuping, dokaze se prosadit i podFidit - pfijmout kompromis, respektuje jiné, je tolerantni k odliSnostem mezi lidmi.

Cinnostni a ob&anské kompetence
UCi se planovat, organizovat, fidit a hodnotit, odhaduje rizika svych napadl, odpovédné pfistupuje k Ukolim a povinnostem, uvédomuje si prava sva i druhych,
chova se odpovédné s ohledem na zdravé a bezpecné prostiedi (pfirodni i spoleCenské), dba na své osobni zdravi i zdravi druhych.



Kompetence k traveni volného ¢asu
Orientuje se v moznostech smysluplného traveni volného ¢asu, umi si vybrat zajmové ¢innosti dle vlastnich dispozic, rozviji své zajmy v organizovanych skupinach i

individualnich &innostech, dokaze odmitnout nevhodnou nabidku k traveni volného ¢asu.

4. Evaluacéni ¢innost skolni druziny

Je soucasti celkové autoevaluace Skoly. Na zakladé podkladl vychovatelek jednotlivych oddéleni zastupkyné feditele $koly vyhodnocuje naplfiovani vychovné
vzdeélavacich cilt, podminek i vysledkd vychovné vzdélavaciho procesu.



